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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDACAO DO
INSTITUTO PRO-BRASIL

R

As dezenove horas do dia 04 de Abril de dois mil e trés, na cidade de Brasilia/ DF,
conforme assinaturas constantes do Livro das Atas, fo1 oficialmente aberta a Assembléia
Geral de Fundagdo do Instituto PRO-BRASIL, com sede e foro na cidade de Brasilia/
DF, com duragdo ilimitada. Os presentes elegeram para presidir o trabalho o senhor
César Augusto Aquino de Castro, e para secretariar -0 senhor Alexandre Tadeu de
Oliveira. Agradecendo a sua indicacdo, o presidente do trabalho apresentou a pauta,
passando a ordem do dia. Iniciados os debates sobre a proposta de Estatuto que, depois
de analisada e modificada, foi aprovada pelos presentes. O Estatuto aprovado foi o
seguinte: “CAPITULO I- DO INSTITUTO E SUAS FINALIDADES. Artigo 1°- O
Instituto PRO-BRASIL é uma associagdo sem fins lucrativos, de 4mbito nacional,
constituido de ilimitado nimero de associados, pessoas fisicas ou juridicas, que se
regera pelo presente estatuto e demais disposi¢des legais que lhe forem aplicaveis.
Artigo 2° - O Instituto PRO-BRASIL tem sede e foro no SOF Norte Quadra 02 Bolco
A numero 17, sala 101, Brasilia, Distrito Federal, sendo indeterminado seu prazo de
duragdo. Pardgrafo Unico - Possui também uma area de acdo abrangendo ndo sO o
Distrito Federal, mas como todo o territdrio nacional, podendo abrir escritorios e
unidades operacionais em qualquer ponto do territorio nacional, bem como escritorios e
representacoes em territorio estrangeiro. Artigo 3° - Os associados do Instituto PRO-
BRASIL ndo respondem solidéria, subsidiaria ou individualmente pelas obrigagdes
contraidas pela associagdo. Artigo 4° - Instituto PRO-BRASIL exercerd as suas
atividades segundo o disposto neste estatuto e na legislagao pertinente, tendo
por finalidades basicas:I. Difundir e incentivar a pratica esportiva em todo o pais,
promovendo e realizando competigdes, exibiches e outras atividades cabiveis. IL
Promogao do desenvolvimento econdmico e social e combate i pobreza; ITI. Promover,
sob todas as formas, o desenvolvimento tecnologico, cientifico, educacional, cultural,
artistico e esportivo, na esfera de sua jurisdicdo. IV. Reduzir os indices de problemas
socials existentes no meio ambiente social. V. Apoiar, promover € executar agdes e
iniciativas voltadas para a prote¢do da crianca e do adolescente, do idoso, do portador
de deficiéncia, do presidiario e do egresso, bem como de correcao de desigualdades
pessoais ou regionais, de combate a violéncia, de protecio ao meio ambiente, de
melhoria da qualidade de vida e da defesa ao consumidor. VI. Promog@o da cultura e da
detesa e conservagdo do patriménio historico cultural e artistico. VIL Incentivar o
desenvolvimento cientifico, através de pesquisas, projetos, programas, estudos,
publicagdes e ensaios, nas areas da administracdo, educagdo, cultura, artes, esporte,
engenharia, meio ambiente, saude, social, turismo, e outras afins, ligadas ao
desempenho de atividades ptiblicas e/ou privadas. Artigo 5° - No desempenho de suas
finalidades, compete ainda ao Instituto PRO-BRASIL executar, de forma técnica,
cientifica e administrativa, para os setores publico e privado: L Representacio e
agenciamento de atletas, artistas, produtores esportivos e culturais e entidades publicas e
privadas, nacionais € estrangeiras, ligadas ao desporto, a cultura e as artes. 1L
Promover, apoiar e estimular a realizacdo de eventos culturais e artisticos, bem como
seus produtos finais: livros, revistas, periodicos, encartes. discos, produtos, audiovisuais
¢ outros. III. Realizagdo de estudos, elaboracio, afericdo de custos e administra¢io de
projetos, produtos e eventos culturais nas suas mais diversas areas. IV. Promogdo de

.Jég
// / L
7, 2 | AR



[ . — — TR

| {, OFICIO - BRASILIA
| SEGISTRY CIVIL 048 PESSORS JRIDICS |

IFicou arquivada coPla em microfilee sob
lo n.00051347

infra-estrutura de apoio técnico cientifico e institucional na realizagao e produgao de
eventos esportivos, culturais e artisticos. V. Promogdo de cursos € programas sociais,
esportivos, culturais e artisticos. V1. Proceder a levantamento de dados e coletas de
informagdes, inclusive de natureza censitaria, bem como pesquisas de opinido para
atender as necessidades de desenvolvimento de entidades publicas ou privadas. VIL
Colaborar com o desenvolvimento funcional e cientifico dos professores, técnicos,
funcionarios e alunos das Universidades Publica, Privadas e Comunitarias do pais. VILI.
Promover o apoio ao desenvolvimento técnico, cientifico, educacional, cultural,
esportivo e social do Pais, mediante qualificada prestagdo de servigos & comunidade €
realizagio de programas e projetos de ensino presencial e a distdncia. IX. Colaborar
com o setor publico e privado, como 6rgdo consultivo e prestador de servigos, na forma
extensionista de suas atividades, nos seus campos de atuagdo, através de estudos,
planos, projetos, programas, seminarios, conferéncias, clinicas e demais atividades €
eventos. X. Propiciar bolsas de estudos e estagios para professores, funcionarios,
técnico administrativos, e alunos no campo da pesquisa cientifica a serem cumpridas em
instituicdes de ensino ou centros de pesquisa e entidades, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras. XI. Participar da constitui¢do de entidades com finalidades
ndo lucrativas voltadas para atividades correlatas com as do Instituto PRO-BRASIL.
XII. Divulgar, no campo editorial, e através dos mais diversos meios de comunicagdo, 0
produto dos seus servigos, estudos e pesquisas, bem como da contribui¢do de seus
colaboradores e de outros trabalhos de interesse cientifico, literario ou técnico. XIIL
Apoiar, executar e promover eventos tais como: congressos, encontros, clinicas,
debates, foros, feiras, festivais, oficinas, seminarios, “work shops” e assemelhados.
XIV. Auditar e elaborar laudos avaliatorios técnicos das areas de administragao,
engenharia, saide, social, cultural, artistico, esportivo, meio ambiente, e afins. XV,
Participar de eventos e competi¢es esportivas, culturais e artisticas, de ambito regional,
nacional ou internacional. XVI. Realizar auditorias médicas ¢ em servigos de saude,
ambulatoriais e hospitalares € de apoio diagnostico e terapéutico. XVIL Apoiar,
promover e realizar estudos, projetos e programas de protegdo, preservagdo e
restaura¢do do meio ambiente. XVIII. Implantar, reformar, reorganizar ¢ modernizar
estruturas administrativas. XIX. Desenvolver projetos e programas no intuito de apoiar
e incentivar o turismo no pais. CAPITULO II - DO QUADRO SOCIAL. Artigo 6° -
O Instituto PRO-BRASIL admitira como associados todas as pessoas que se
mostrarem interessadas em participar das atividades do Instituto, mediante indicacdo de
um associado ja existente e aprovagdo da Assembléia Geral. Artigo 7° - O quadro social
do Instituto PRO-BRASIL sera composto por quatro categorias de associados: I. -
Fundador, constituido pelos associados signatarios da Ata de Fundagdo do instituto, que
possuirdo este titulo indefinidamente. II. - Efetivos, constituido por profissionais com
formagdo voltada para o desenvolvimento técnico e para a pesquisa cientifica, que
firmarem o termo de adesdo, mediante aprovagdo do Conselho Superior de
Administragdo. III. - Sucessor, por indicagdo do associado fundador, testamentaria, ou
hereditaria, desde que aprovado por maioria absoluta dos demais socios fundadores, que
passa a suceder o seu indicador no quadro social do Instituto PRO-BRASIL, passando
a assumir a condigdo de sécio fundador para todos os fins de direito. IV. - Colaborador,
formada por pessoa fisica ou juridica interessada em contribuir com o exercicio
desenvolvimentista ¢ educacional do Instituto, previsto no artigo 4 deste Estatuto,
mediante aprovacdo da Assembléia Geral. §1° - Exercerdo o direito de votar e serem
votados, em eleigbes, os associados pertencentes as categorias de fundadores, | 2
sucessores e efetivos. §2° - O Instituto PRO-BRASIL ndo distribui entre os seus
socios, conselheiros, diretores ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos P AR
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ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas de seu patrimonio

aferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na
consecugdo de seu objetivo social.
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Artigo 8° - Os associados ndo respondem, solidaria nem subsidiariamente, pelas
obrigagbes assumidas pela entidade. Artigo 9° - O desligamento do associado sé poderéa
se da nas seguintes circunstdncias: L. - Desligamento voluntério do préprio associado; II.
- Por decisio da Assembléia Geral, com maioria absoluta de votos, quando se verificar
uma ou mais grave violagdo a este Estatuto, a outras normas regulamentadoras ou
decisdo da Diretoria Executiva. III. - Se ausentar, sem justificativa, por mais de trés
reunides consecutivas, ou cinco aleatorias, da Assembléia Geral, sendo elas ordinarias
ou extraordindrias, IV. - Comportamento incompativel com os objetivos do Instituto.
§1° - O Associado Fundador, em sendo desligado voluntariamente, ndo perdera este seu
titulo de Fundador, podendo retormar ao quadro social do Instituto PRO-BRASIL
quando lhe convir. §2° - Qualquer dos demais associados, em sendo desligado
voluntariamente ou por decisdo da Assembléia Geral, perdera seu titulo de associado,
podendo retornar ao quadro social somente por decisio da Assembléia Geral.
CAPITULO III - DA ORGANIZACAO E ATRIBUICOES. Artigo 10° - O
Instituto PRO-BRASIL possui na estrutura organizacional os seguintes orgdos
internos: I - Assembléia Geral II. - Diretoria Executiva Secdo I — Da Assembléia
Geral Artigo 11 - A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo e soberano da entidade, e sera
constituida pelos Associados Fundadores e Efetivos do Instituto PRO-BRASIL.
Artigo 12 - A Assembléia Geral elegera dentre seus integrantes, um Presidente e um
Vice-Presidente, mediante decisdo tomada por maioria simples de votos, para mandato
com duragdo de 03 (trés) anos. Artigo 13 - A Assembléia Geral se reunird uma vez por
ano de forma ordinaria e no momento que se fizer necesséario de forma extraordinaria.
Pardgrafo unico - Uma reunifio extraordinaria da Assembléia Geral podera ser
convocada pela Diretoria Executiva do Instituto, pelo Conselho Fiscal ou por mais da
metade dos associados com direito a voto, ficando a parte convocadora responsavel
pelas sugestdes de data, horario, local e pauta de tal reuniio. Artigo 14 - Compete
privativamente a Assembléia Geral, por maioria simples de votos: I. - Conhecer o
relatorio das atividades administrativas e financeiras do exercicio anterior, apresentado
pelo presidente. IL - Julgar as contas do exercicio anterior acompanhadas do balancgo
financeiro e patrimonial, instituido com parecer do Conselho Fiscal. ITI. - Decidir a
respeito de qualquer outra matéria incluida no Edital de Convocagdo. IV. - Eleger a
Diretoria Executiva. V. - Exigir da Diretoria Executiva, a qualquer tempo, informagdes,
relatonos e explicagdes concernentes as atividades sociais do Instituto; VI. - Preencher
0s cargos, quando de sua atribuigfo. VIL - Destituir qualquer membro de Poder por ela
eleito, mediante aprovagdo de voto de seus componentes, desde que comprovada a N
existéncia de motivo grave, assegurado o direito de defesa. VIII - Reformar o Estatuto, R
no todo ou em parte, por iniciativa propria ou proposta da Diretoria Executiva. IX. - it
Interpretar o Estatuto em Gltima instdncia. X. - Receber, propor, discutir e aprovar, no e
inicio do exercicio financeiro, a programagio ¢ o orgamento do Instituto, bem como
fiscalizar sua execugdo e manifestar-se sobre eventuais alteragdes;, XI - Destituir
qualquer dos membros da Diretoria Executiva em caso de desidia, de pratica de atos |
iniddneos ou de conduta manifestadamente imoral; XIL - O desligamento de associados
de acordo com o previsto no Artigo 9° deste Estatuto; XIII. - A instituigdo de outras
organizages da sociedade civil sem fins lucrativos, com personalidade juridica propria,
coligadas ao Instituto PRO-BRAIL, com o intuito de operacionalizar e viabilizaras
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que tenha sido convocada para tal fim. E '

rclat‘(‘n'ios. de desempenho financeiro e contabil; XVI. - Fiscalizar as operagdes
patrimomais realizadas: XVII - A observancia, por parte da entidade, dos principios da
lﬁfgalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia;
XVIIIL % A adogdo de praticas de gestdo administrativa, necesséarias e suficientes a
cobrir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais,
em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio; XIX. - A observancia,
poOr parte da entidade, dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade: XX. - A observancia, por parte da entidade, da prestagdo
de contas de todos os recursos e bens de origem publica que tenham sido recebidos, de
acordo com o Paragrafo Unico do Artigo 70 da Constituigdo Federal brasileira. Artigo
IS5 - Nas votagdes da Assembléia Geral se observarad as seguintes premissas: L. -
Possuem direito de voto todos os associados fundadores e efetivos; II. - O quorum
minimo para deliberagdes é de 1/4 (um quarto) dos seus integrantes; ITI. - Decisdo por
maioria simples de votos é aquela com metade mais um dos votos dos presentes em
condi¢do de votar; I'V. - Decisdo por maioria absoluta de votos é aquela com no minimo
2/3 (dois terg¢os) dos votos dos presentes em condi¢ao de votar. Artigo 16 - A atividade
dos integrantes da Assembléia Geral nio é remunerada, e sera considerada como
trabalho relevante. Artigo 17 - As decisdes da Assembléia Geral serio formalizadas
atraves de Resolugdes, encaminhando-se copias as pessoas, entidades e oOrgdos
interessados. Sec¢dio IT - Da Diretoria Executiva Artigo 18 - A Diretoria Executiva,
eleita pela Assembléia Geral, com mandato de 03 (trés) anos, é o orgdo de
administragdo-executiva operacional, e sera composta por trés diretores, sendo: I. - Um
Diretor Presidente, II. - Um Diretor Técnico; III. - Um Diretor Administrativo e
Financeiro. Pardgrafo Unico — Os membros desta Diretoria serdo eleitos conforme
dispde o inciso IV do artigo 14 deste Estatuto. Artigo 19 - A Diretoria Executiva,
compete: 1. - Convocar Assembléias Gerais Extraordinarias, conforme prevé este
Estatuto. II. - Exercer a Administracio geral do Instituto PRO-BRASIL,
representando-o, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele. IIL - Elaborar os Planos
Anuais e Plurianuais de Trabalho e Relatérios da Diretoria. IV. - Cumprir e fazer
cumprir o previsto nos artigos 4° e 5° deste Estatuto, convocando Sempre que necessario
os associados para o desenvolvimento das atividades e acdes do Imstituto PRO-
BRASIL. V. - Decidir sobre a Aquisi¢do de bens imdveis, bem como de bens méveis e
outros bens que se fagam necessarios. VI. - Admitir e demitir funcionarios. VII. -
Autorizar a aquisi¢do, alienagdo e permuta de bens moveis e tomada de emprestimos
bancarios, com ou Sem garantia real. VIIL. - Autorizar a abertura e instalacdo de
escritorios e unidades operacionais em qualquer ponto do territério nacional, bem como
escritorios e representagdes em territorio estrangeiro; IX. - Artigo 20 - Ao Presidente da
Diretoria Executiva compete: X. - Representar o Instituto PRO-BRASIL em juizo e
fora dele, ativa e passivamente, investindo de todos os poderes, podendo substabelecé-
los no todo ou em parte, tudo dentro dos reais objetivos, sendo-lhe vedado em qualquer
hipotese, o uso da razdo social em negocios alheios ou estranhos aos objetivos da
Associagdo. XI. - Assinar acordos, contratos, convénios e outros instrumentos legais.
XII. - Emitir, assinar e endossar cheques, juntamente com o Diretor Administrativo-
Financeiro, bem como praticar todos os demais atos relativos ao movimento financeiro.
X1 - Providenciar e assinar com o Diretor Técnico relatérios periddicos sobre os
trabalhos relacionados com o cumprimento de acordos, contratos e convénios. XIV. -
Providenciar e assinar, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, os
balancetes mensais e, com os demais membros da Diretoria Executiva, o balancete

Anual. XV. - Secretariar a condugdo, a convocagdo € organizacdo das Assembléias
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Gerais, ordinarias e extraordinarias, fazendo cumprir o previsto n —XVI—= g |
Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva. X VIL - Exercer a administragao
do Instituto PRO-BRASIL, praticando todos os atos necessarios ao exercicio desta
fungdo, inclusive representando judicial e extrajudicialmente. XVIII. - Baixar
Resolugdes, Instrucdes e outros Atos aprovados pela Diretoria Executiva. XIX. -
Praticar atos de gestio de recursos humanos, podendo delega-los ao Diretor
Administrativo-Financeiro ou coordenadores de projetos especificos. XX. - Orentar,
supervisionar e coordenar as atividades da Diretoria Executiva, prestando contas de sua
gestdo anualmente ao restante do Conselho de Administracdo, através de relatorio; XXI.

- Manter entendimentos com autoridades, institui¢des e entidades publicas ou privadas,
com fim de obter cooperacdo e assisténcia para 0s programas e projetos do instituto;
XXIL - Votar nas reunides da Assembléia Geral, prevalecendo seu voto se houver
empate. Artigo 21 - Ao Diretor Técnico do Instituto PRO-BRASIL sdo delegadas as
seguintes fung¢des: I - Coordenar e acompanhar toda a atividade técnica do Instituto
PRO-BRASIL, opinando sobre propostas técnicas e financeiras, Termos de Referéncias
dos Servigos, a contratagdo dos servigos e aquisi¢do de equipamentos e bens moveis
necessarios a execucdo de convénios, emitindo seu parecer técnico. IL - Estudar,
juntamente com o Diretor Presidente, a realizagdo de acordos, contratos € conveénios,
emitindo seu parecer técnico. IIl. - Organizar e assinar, juntamente com o Diretor
Presidente, relatorios relacionados com o cumprimento de acordos, contratos e
convénios. IV. - Avaliar a realizagdo e participagao do Instituto PRO-BRASIL em
seminarios, simposios, congressos, encontros, competicdes, palestras e estudos,
emitindo parecer técnico sobre o assunto. V. - Elaborar planos de produg¢dao para os
trabalhos a serem desenvolvidos pelo Instituto PRO-BRASIL. VI. - Opinar sobre a
indica¢do do coordenador e responsavel técnico para cada projeto a ser desenvolvido.
VII. - Substituir o Diretor Presidente em suas faltas ou impedimentos. VIIIL. - Firmar,
por delegacdo do Diretor Presidente, contratos, acordos, convénios € outros
instrumentos legais, bem como contratar pessoal necessario aos servigos do Instituto
PRO-BRASIL. IX. - Coordenar as atividades de Controle de qualidade dos servigcos
elaborados pelo Instituto PRO-BRASIL, estabelecendo seus padrdes. X. - Exercer o
controle técnico-cientifico da produgdo apresentando anualmente relatorios de suas
atividades. XI. - Desenvolver a coordenagao operacional dos eventos/ projetos do a
serem executados pelo Instituto PRO-BRASIL. Artigo 22 - S3do conferidas as
seguintes atribui¢des ao Diretor Administrativo-Financeiro: L. - Elaborar e apresentar a
Diretoria Executiva os Planos Anuais e Plurianuais de trabalho e Relatorios anuais da
Diretoria. II. - Juntamente com o Diretor Presidente, emitir, assinar e endossar cheques,
bem como praticar todos os atos relativos aos movimentos financeiros. ITl. - Praticar,
por delegacdo do Diretor Presidente, os atos de gestdo de recursos humanos. IV. -
Elaborar os balancetes mensais, bem como assina-los juntamente com o Diretor
Presidente. V. - Elaborar o Balango Anual, assinando-o conjuntamente com os demais
membros da Diretoria Executiva. VL. - Cooperar com o Diretor Técnico em eXercicio,
no que concerne especialmente as atribuigdes previstas nos incisos I IV e VIII, do artigo
23 deste Estatuto. CAPITULO 1V - DO REGIME FINANCEIRO. Artigo 23 - O
exercicio financeiro do Instituto PRO-BRASIL coincidird com o ano civil. Artigo 24 -
Serdo observados os principios fundamentais da contabilidade e das Normas Brasileiras
de Contabilidade; Artigo 25 - A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de
origem publica porventura recebidos sera feita conforme o Paragrafo Unico do Artigo
70 da Constituigdo Federal brasileira. Artigo 26 - Anualmente serd elaborado o
orgamento do Instituto. Pardgrafo Unico - Além das despesas previstas no orgamento
anual, poderdo ser abertos créditos adicionais desde que haja necessidade e
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drspommhgaqe de recursos. CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINATS Artigo 27
-0 patrimonio do Instituto PRO-BRASIL seri constituido: I. - Por contribuigdes dos

A'sso.mados; ;I. - Por doagdes, subvengdes ou legados de pessoas fisicas e juridicas,

publicas e pflvadas, nacionais e estrangeiras; IIL - Pelos bens e imdveis que possuir e

Suas possivels reqdas; IV. - Receitas provenientes da prestagdo de servigos; V. - Doagdo
e rendas eventuars, inclusive as resultantes de depdsitos e aplicagdo de capital. VI. -
Rendgs (?btldas através de Contratos de Patrocinio e Publicidade. Paragrafo Unico - As
contribui¢des dos associados terdo seu valor e sua forma de atualizacdo fixadas por
documento especifico.

Artigo 28 - O Instituto PRO-BRASIL poder4 ser extinto a qualquer tempo, por
deliberagdo da maioria absoluta de seus associados fundadores e efetivos, em
Assembléia especialmente convocada para esta finalidade. Paragrafo Unico - Em caso
de dissolugdo e extingdo deste Instituto, o respectivo patrimonio sera transferido a um
Orgdo de Administragdo Publica ou a outra entidade sem finalidade lucrativa definido
pela Assembléia que deliberou sua extingdo. Artigo 29 - Para execu¢do de servigos
esporadicos podera haver a contratagdo de profissionais autonomos ou empresas
especializadas de prestagdo de servicos. Artigo 30 - Os socios fundadores, sucessores €
efetivos que ndo participarem de trés sessdes consecutivas de Assembléias Gerais serdo
considerados desligados, salvo por razbes justificadas a critério da Assembléia Geral.
Artigo 31 - O associado podera licenciar-se, por razdes pessoais ou profissionais, dos
quadros do Instituto PRO-BRASIL. Artigo 32 - Os casos ndo previstos neste Estatuto
e que ndo puderem ser resolvidos com a aplicagdo subsidiaria da legislagdo do Pais,
serdo solucionados pela Assembléia Geral.” De acordo com o Estatuto Social, todos os
presentes nesta Assembléia sdo considerados socios fundadores e, portanto, membros
natos da Assembléia Geral de Socios. O proximo ponto da pauta foi a eleigdo da
Diretoria Executiva. Apds o tempo necessario para a formagdo de chapa e candidatos,
foi iniciada a votacdo como determina o Estatuto. Foram eleitos para a Diretoria
Executiva, com mandatos do dia dois de abril de dois mil e trés, até o dia trinta de abril
de dois mil e seis as seguintes pessoas: Diretor Presidente: César Augusto Aquino de
Castro; Diretor Técnico: Ricardo de Lima Moreira e; Diretor Administrativo e
Financeiro: Alexandre Tadeu de Oliveira. Nada mais havendo a tratar, o Presidente
encerrou a Assembléia e eu, Alexandre Tadeu de Oliveira, lavrei e assinei a presente
Ata, seguida das assinaturas do Presidente dos trabalhos e demais presentes.

Brasilia, dez de Janeiro de dois mil e trés. |
Alexandre Tadeu de Oliveira Adwin da  Jo VAN /) P
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